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Hoy se resolvid lo que sigue:

£4 NOV. 2 4 NOV. 7020krv PUERTO MONTT,

VISTO:

Lo dispuesto en la Ley N° 18.575, Organica Constitucional de Bases Generales de la Administracion del 
Estado; en la Ley N° 20.530, que crea el Ministerio de Desarrollo Social y Modifica Cuerpos Legales que 
Indica; en la Ley N° 19.880 sobre Bases de los Procedimientos Administrativos que Rigen los Actos de los 
Organos de la Administracion del Estado; en la Ley N° 20.379, que crea el Sistema Intersectorial de 
Proteccion Social e Institucionaliza el Subsistema de Proteccion Integral a la Infancia "Chile Crece Contigo"; 
en la Ley N° 20.595. que Crea el Ingreso etico Familiar que Establece Bonos y Transferencias 
Condicionadas para las Familias de Pobreza Extrema y Crea Subsidio al Empleo de la Mujer; en el Decreto 
Supremo N° 34. de 2012, del Ministerio de Desarrollo Social, Subsecretaria de Sen/icios Sociales, que 
Aprueba Reglamento de la Ley N° 20.595, Sobre Subsistema de Proteccion y Promocidn Social 
"Seguridades y Oportunidades"; Decreto Supremo N0 16, de 2012, Subsecretaria de Evaluacion Social; 
Decreto Supremo N° 29, de 2013, del Ministerio de Desarrollo Social, Subsecretaria de Servicios Sociales, 
que Aprueba el Reglamento del Articulo 4° de la Ley N° 20.595 Sobre Otros Usuarios del Subsistema de 
Proteccion y Promocidn Social "Seguridades y Oportunidades"; en la Ley N° 21.192, de Presupuestos del 
Sector Publico para el aho 2020; en la Resolucion N° 1600, de 2008, de la Contraloria General de la 
Republica, que Fija Normas sobre Exencion del Tramite de Toma de Razon.

CONSIDERANDO:

Que, mediante resolucion Exenta N°0749 de 19 de Octubre de 2018 de la Subsecretaria de Servicios 
Sociales del Ministerio de Desarrollo Social se aprobaron las Orientaciones de implementacion y ejecucion, 
metodologias de intervencion y procedimientos de gestidn general del modelo de Intervencion para usuarios 
menores de edad, cuyo adulto significative se encuentre privado de libertad, del articulo 4° letra el de la ley 
N°20.595, ano 2017.

Que, mediante Memorandum N° 2398 de 2019, el Jefe de la Division de Promocidn y Proteccion Social ha 
solicitado la modificacidn de la resolucion referida. a fin de incorporar y considerar expresamente en el 
ambito de la construccidn de ndmina de potenciales beneficiarios , no solo la informacidn que provenga de 
Gendarmeria De Chile sino que tambien la informacidn que provenga de SENAME respecto de jdvenes que 
se encuentren privados de libertad de acuerdo a la ley N° 20.284, que durante la ejecucion de la sancidn 
ban alcanzado los 18 anos y permanecen en el centro de privacidn de libertad del Servicio Nacional De 
Menores.

RESUELVO

1° APRUEBASE el convenio de transferencia de recursos suscrito con fecha 24 de Noviembre de 2020, 
entre el MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL Y FAMILIA, a travds de la Secretaria Regional Ministerial 
de Desarrollo Social de la Region de Los Lagos, y la ONG MUJERES SIGLO XXI.

2° El convenio que por la presente resolucion se aprueba, es del siguiente tenor;



SUBSISTEMA SEGURIDADES Y OPORTUNIDADES

CONTINUIDAD DE LA IMPLEMTACION DEL MODELO DE INTERVENCION PARA USUARIOS 
MENORES DE EDAD, CUYO ADULTO SIGNIFICATIVO SE ENCUENTRE PRIVADO DE LIBERTAD

“PROGRAMA DE APOYO A NINOS (AS) Y ADOLESCENTES CON UN ADULTO SIGNIFICATIVO
PRIVADO DE LIBERTAD (LEY N°20.595)”

CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS

ENTRE

SECRETARIA REGIONAL MINISTERIAL DE DESARROLLO SOCIAL DE LA REGION DE

REGION DE LOS LAGOS

Y

“ORGANIZACI6N NO GUBERNAMENTAL DE DESARROLLO ONG COINCIDE”

En Puerto Montt, a 24 de Noviembre de 2020, entre la SECRETARIA REGIONAL MINISTERIAL DE 
DESARROLLO SOCIAL Y FAMILIA DE LA REGION DE DELOS LAGOS , en adelante e indistintamente 
"la SEREMI". representada por el(la) Secretario (a) Regional Ministerial de Desarrollo Social y Familia de de 
Los Lagos , don (na) Soraya Hahiat Said Teuber ,ambos domiciliados para estos efectos en Puerto Montt 
comuna de Puerto Montt . Region de de Los Lagos . por una parte ; y por la otra, la ONG Mujeres Siglo 
XXI, RUT N° 65.674.020-5, en adelante e indistintamente‘el Ejecutor*. representada por su_Represenlante 
Legal, don (na)
Eleuterio Ramirez N° 1116, comuna de Osorno, Regi6n de Los Lagos, en adelante conjuntamente como "las 
Partes".

Maria Lucinda Hernandez Chac6n- , ambos domiciliados para estos efectos en

CONSIDERANDO:

1° Que, a partir de la publicacibn de la Ley N°20.595, las personas menores de edad, cuyo adulto 
significativo se encuentre privado de libertad, y los cuidadores de tales ninos y ninas, podran ser usuarios 
del Subsistema Seguridades y Oportunidades, en adelante, el Subsistema, cuyo objetivo principal es 
"brindar seguridades y opoiiunidades a las personas y familias que pariicipen de 61 de modo de promover el 
acceso a mejores condiciones de vida'’.

2° Que, mediante Decreto Supremo N029, de 2013, de la Subsecretaria de Servicios Sociales del Ministerio 
de Desarrollo Social, se aprobd el Reglamento del artlculo 4° de la Ley N°20.595, Sobre Otros Usuarios del 
Subsistema de Proteccidn y Promocidn Social "Seguridades y Oportunidades".

3° Que, de conformidad con lo establecido en el artlculo 20° del Decreto Supremo N°29, ya individualizado, 
el Ministerio de Desarrollo Social, por intermedio de la Subsecretaria de Servicios Sociales, implementara un 
Modelo de Intervencidn que tendra como objetivo generar acciones preventivas y reparatorias en las 
condiciones de desarrollo de los nirios, nirias y adolescentes con un adulto significativo privado de libertad, 
promoviendo al mismo tiempo el desarrollo de habilidades y capacidades que les permitan alcanzar mejores 
condiciones de vida. Ademcis, buscara contribuir a la generacibn de condiciones que permitan a sus 
usuarios acceder en forma preferente al conjunto de prestaciones sociales pertinentes a sus necesidades, e 
integrarse a la red comunitaria de promociOn y proteccibn.

4° Que, mediante Resolucibn Exenta N° 0749, de fecha 19 de octubre de 2018, de la Subsecretaria de 
Servicios Sociales del Ministerio de Desarrollo Social, se aprobaron las "Orientaciones de Implementacibn y 
Ejecucibn, Metodologias de Intervencibn y Procedimientos de Gestibn General del Modelo de Intervencibn 
para Usuarios Menores de Edad cuyo Adulto Significativo se encuentre Privado de Libertad, del articulo 4° 
letra c) de la Ley N° 20.595".

5° Que el Programa Eje, el Programa de Acompariamiento Psicosocial y el Programa de Acompariamiento 
Sociolaboral, que forman el Modelo de Intervencibn serialado, pueden ser implementados por personas 
naturales o juridicas, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 10 de la Ley N° 20.595. Para efectos de 
contratar a las personas juridicas encargadas de la implementacibn del Acompariamiento Psicosocial y 
Sociolaboral, la Subsecretaria de Servicios Sociales mediante Resolucibn Exenta N° 670 de 2020, llamb a 
“Concurso para seleccionar a los Ejecutores del Modelo de Intervencibn de Usuarios Menores de Edad, 
cuyo Adulto Significativo se Encuentre Privado de Libertad - afio 2020, del articulo 4° letra c) de la Ley 
N°20.595, para la Region de LOS LAGOS ", en adelante, *el Concurso".

6° Que, mediante Resolucibn Exenta N° 1716, de 2020, de la SEREMI de Desarrollo Social y Familia de la 
Region LOS LAGOS , se aprobaron las instituciones adjudicatarias del referido concurso, siendo la/el 
ONG Mujeres Siglo XXI, una de ellas.



T Que, la Ley N° 21.192 de Presupuestos del Sector Publico del ano 2020, contempla en la Partida 21, 
Capitulo 01, Programa 05, Subtitulo 24, Item 03, Asignacion 986, "Programa de Apoyo a Niiiosfas) y 
Adolescentes con un adulto significativo privado de libertad (Ley No20.595)n, recursos para financiar la ' 
primera cuota del Programa referido, disponiendose en la Glosa No05, aplicable al efecto que: “ La 
transferencia de estos recursos se efectuara sobre la base de los convenios que suscriba el Ministro de 
Desarrollo Social y Familia y los organismos ejecutores. en las que se estipularan las acciones a desarrollar 
y los demas procedimientos y modalidades que considere necesarias. ” Respecto de la segunda, esta sera 
financiada con recursos que se dispongan el ano presupuestario siguiente para la ejecucion del Programa 
en la Ley de Presupuestos del Sector Publico sujeto a la disponibilidad presupuestaria en la misma.

8° Que, conforme a lo dispuesto en la Resolucion Exenta N° 01436, de 2013, del Ministerio de Desarrollo 
Social se delego en los Secretarios Regionales Ministeriales de Desarrollo Social y Familia la facultad de 
suscribir convenios de colaboracibn y/o transferencia de recursos hasta un monto de 5.000 DIM, en el 
marco de la implementacion del Subsistema Seguridades y Oportunidades.

LAS PARTES CELEBRAN EL SIGUIENTE CONVENIO:

PRIMERA: DELOBJETO

El objeto del presente convenio es la transferencia de recursos por parte de la SEREMI de Desarrollo Social 
y Familia de la Region de LOS LAGOS , a ONG Mujeres Siglo XXI, para la implementacion y ejecucion 
de los Programas de Acompanamiento Psicosocial y Sociolaboral, los que forman parte del Modelo de 
Intervencion, del Subsistema de Proteccion y Promocion Social “Seguridades y Oportunidades’’, de 
conformidad a lo establecido en el Decreto Supremo N°29, de 2013, de la Subsecretaria de Servicios 
Sociales del Ministerio de Desarrollo Social.

Este modelo de intervencion, de conformidad con lo dispuesto en el inciso 2° del articulo 20 de! Decreto 
Supremo N°29, ya referido, tendra como objetivo “Generar acciones preventivas y reparatorias en las , 
condiciones de desarrollo de los ninos. ninas y adolescentes con un adulto significativo privado de libertad, 
promoviendo al mismo tiempo el desarrollo de habilidades y capacidades que les permitan alcanzar mejores 
condiciones de vida". Este modelo, se encuentra conformado, en parte por los Programas que se describen 
a continuacion:

a) Programa de Acompanamiento Psicosocial, el cual tiene por objeto promover el 
desarrollo de las habilidades y capacidades necesarias que permitan a los usuarios/as su inclusion social y 
desenvolvimiento autonomo, de manera de contribuir al logro de los objetivos del plan de intervencion.

b) Programa de Acompanamiento Sociolaboral, estarS dirigido a los cuidadores/as de los nihos, 
nifias y adolescentes beneficiarios, y priorizara el desarrollo y/o mantencion de habilidades y 
competencias que permita a los cuidadores/as usuarios/as mejorar sus condiciones de 
empleabilidad, fortaleciendo su insercion sociolaboral y la generacibn de ingresos en forma 
autonoma.

Los Programas referidos, deberan ejecutarse de conformidad a la normative legal y reglamentaria vigente, 
las Bases del concurso, aprobadas por Resolucion Exenta N°
Servicios Sociales; lo dispuesto en el presente convenio y en las Orientaciones de Implementacion y 
Ejecucion, Metodologias de Intervencion y Procedimientos de Gestion General del Modelo de Intervencion 
para ninos, nihas y adolescentes usuarios y usuarias del Subsistema, cuyo adulto significativo se encuentre 
privado de libertad, del articulo 4° letra c) de la Ley N°20.595, aprobadas mediante Resolucion Exenta N° 
0749, de fecha 19 de octubre de 2018, de la Subsecretaria de Servicios Sociales del Ministerio de Desarrollo 
Social, y su modificacion, las cuales se entienden formar parte integrante de! presente convenio, y cualquier 
otra instruccion que imparta el Ministerio, a traves de la Subsecretaria de Servicios Sociales o a traves de 
las Secretarias Regionales Ministeriales de Desarrollo Social y Familia respectivas, y que sean necesarias 
para la adecuada implementacion del Modelo de Intervencion.

de 2020 de la Subsecretaria de

Se debera tener especial atencion a las instrucciones entregadas por la Subsecretaria de Servicios Sociales 
o la Secretaria Regional Ministerial en el marco de la emergencia sanitaria que se encuentra el pals con el 
fin de proteger a los ejecutores y sus equipos, como a los hogares beneficiarios.

SEGUNDA: DE LOS BENEFICIARIOS

Seran beneficiarios del Modelo de Intervencibn los menores de edad, cuyo adulto significativo se encuentre 
privado de libertad y sus cuidadores(as) que hayan suscrito el documento de compromiso.

Los beneficiarios menores de edad deberan cumplir con las siguientes caracterlsticas:



Ser menor de 18 anos de edad, al momento de ingresar al programa 
Vivir con un cuidador y,
Que una persona que sea calificada como adulto significativo se encuentre privado de libertad por 
una resolucidn judicial dictada en un proceso penal, que sea mayor de edad, y que tenga 
vinculo de parentesco por consanguinidad o afinidad con el nino, nina y/o adolescente. Asimismo, 
podr£ ser considerando como adulto significativo la pareja de alguno de los padres, con quien el 
nino, nifias o adolescente viva.

un

Los beneficiarios cuidadores deber^n cumplir con las siguientes caracteristicas:

Ser mayor de edad y vivir con el nino, nina o adolescente beneficiario del programa.
Que ejerza el cuidado personal del nino, nina o adolescente en virtud de una resolucibn judicial o 
sin ella; y
Que provea las necesidades bbsicas del nino, nina o adolescente, velando por sus derechos y 
desarrollo.

TERCERA: ACTIVIDADES

Organizacibn no Gubernamental de desarrollo ONG Coincide deberb ejecutar el Programa de 
Acompanamiento Psicosocial de acuerdo a la siguiente cobertura asignada:

Territorio(s) y/o comuna(s) Cobertura
NNA

Monto 
aslgnado 
cuota 1

Monto 
aslgnado 
cuota 2

Monto aslgnado 
total convenio

Osorno y/o Rio Negro y/o Puyehue
y/o Puerto Octay y/oSan Juan de la 
Costa y/o San Pablo

61.987.84555 56.481.810 118.469.655

El Ejecutor deberS ademds, otorgar durante los primeros 12 meses de intervencidn, acompanamiento 
Sociolaboral a los cuidadores(as) principales de los ninos(as) y adolescentes, considerando una cobertura 
de al menos el 30%. estimado sobre el numero de niiios, nifias y adolescentes asignados al territorio, segun 
lo dispuesto en las orientaciones de Implementacion y Ejecucion, Metodologias de Intervencion y 
Procedimientos de Gestion General del Modelo de Intervencion, definidas por la Subsecretaria de Servicios 
Sociales

CUARTA: OBUGACIONES DE LAS PARTES

a) For el presente convenio, el Eiecutor tendrb las siguientes obligaciones:

1) Ejecutar los Programas de acuerdo a las Orientaciones de Implementacidn y Ejecucidn, 
Metodologias de Intervencidn y Procedimientos de Gestibn General del Modelo de Intervencibn, 
definidas por la Subsecretaria de Servicios Sociales, dando Integra y efectivo cumplimiento a las 
Bases del concurso y a la cobertura territorial en ellas senalada, aprobadas por Resolucibn Exenta 
N0_, de 2020, de la Subsecretaria de Servicios Sociales, las que se entienden formar parte 
integrante del presente convenio.

Remitir una Propuesta de Trabajo para los 24 meses de intervencibn directa, de acuerdo al formato 
disponible en el Sistema de Gestibn de Convenios - SIGEC.

2)

3) Entregar, en caso de corresponded Garantia de fiel cumplimiento de las obligaciones en los 
terminos contemplados en la clausula sbptima del presente instrumento.

Destinar los recursos que se le transfieran a la correcta aplicacibn del Modelo de Intervencibn, 
ajustbndose a lo dispuesto en el presente convenio, a las Bases del Concurso, y a lo dispuesto en 
la Resolucibn Exenta N° 0749 de 2018 de la Subsecretaria de Servicios Sociales y su modificacibn, 
y a cualquier otra instruccibn que al efecto imparta el Ministerio de Desarrollo Social y Familia.

4)

Asistir a las actividades de capacitacibn y de asistencia tecnica a las que sean5)
convocados.

Ingresar la informacibn que requiera el Registro de Informacibn Social del Ministerio, a traves del 
Sistema de Registro, Derivacibn, Seguimiento y Monitoreo del Subsistema, denominado "Sistema 
Integrado de Grupos Vulnerables" (SIGV), de conformidad con la metodologla o estrategia de 
intervencibn que se trate.

6)



7) Poner a disposici6n de la SEREMI todos los antecedentes e informes que le fueren requeridos, 
como asimismo, entregar de manera oportuna y en forma los Informes Tecnicos de Avance y Final, 
de conformidad a lo dispuesto en la clausula novena del presente convenio.

Rendir cuenta de los fondos transferidos, de conformidad con lo dispuesto en la clausula novena de 
este instrumento, y en la Resolucidn N°30 de 2015, de la Contraloria General de la Republica. que 
Fija Normas de Procedimiento sobre Rendicibn de Cuentas, o norma que la reemplace.

Mantener un Equipo de trabajo encargado de ejecutar el Modelo de Intervencibn, acorde a los 
criterios y exigencias contenidas tanto en las Bases Administrativas y Tbcnicas como en las 
Orientaciones de Implementacibn y Ejecucion. Metodologias de Intervencibn y Procedimientos de 
Gestibn General del Modelo de Intervencibn para nines, ninas y adolescentes usuarios del 
Subsistema, cuyo Adulto Significativo se Encuentre Privado de Libertad. El equipo debera estar 
conformado pon

8)

9)

Un coordinador.
Un consejero.
Un preparador laboral, por el tiempo estipulado en las Orientaciones Tbcnicas del 
Programa.
Un tutor.
Un Gestor de red.

Se deja constancia que el personal que la institucibn contrate para prestar funciones en la ejecucibn del 
presente convenio no tendrb relacibn laboral alguna ni de dependencia con el Ministerio de Desarrollo Social 
y Familia, sino, que, exclusivamente con la institucibn ejecutora.

10) Proporcionar, en caso de corresponder, las acciones de "Servicios complementarios y 
especializados", en funcibn de las necesidades de los nines, ninas y adolescentes beneficiarios del 
Programa, sus cuidadores/as principales y en concordancia con los Planes de Intervencibn que lo 
rigen.

11) Restituir a la SEREMI los excedentes de los recursos transferidos, y los que hayan sido declarados 
como no rendidos, observados y/o rechazados, en caso de existir.

12) Dar cumptimiento a las instrucciones entregadas por la autoridad sanitaria o del Ministerio de 
Desarrollo Social y Familia que tengan por objeto resguardar la salud y seguridad de las personas 
que participan en la intervencibn, asi como aquellas medidas que permitan bajo las circunstancias 
descritas el mejorfuncionamiento del programa.

b) Por el presente convenio, la Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social v 
Familia , tendrb las siguientes obligaciones:

1) Transferir los recursos de conformidad a lo seiialado en la clbusula quinta del presente convenio.

Convocar y participar de las mesas tbcnicas regionales y comunales en cuanto sea necesario para 
la exitosa implementacibn del Programa.

2)

Exigir las Rendiciones de cuentas de conformidad con lo dispuesto en la Resolucibn N°30, de 2015, 
de la Contraloria General de la Republica, que Fija Normas de Procedimiento sobre Rendicibn de 
Cuentas. o norma que la reemplace, en concordancia con lo dispuesto en la clbusula novena del 
presente convenio.

3)

Dar oportuno cumplimiento a los tiempos de revisibn de los Infonmes Tecnicos de Avance y Final, 
como asimismo de los Informes de Inversibn Mensuales y Final.

4)

Capacitar al Ejecutor en el uso y manejo del Sistema de Gestibn de Convenios (SIGEC) y del SIGV, 
ambos del Ministerio de Desarrollo Social y Familia .

5)

Entregar al Ejecutor los instrumentos tecnicos necesarios para la adecuada ejecucibn del 
Programa, debiendo entregar al menos, las Orientaciones de Implementacibn y Ejecucibn, 
Metodologias de Intervencibn y Procedimientos de Gestibn General del Modelo de Intervencibn 
para ninos, ninas y adolescentes usuarios y usuarias del Subsistema, cuyo Adulto Significativo se 
encuentre Privado de Libertad, definidas por la Subsecretaria de Sen/icios Sociales, y los formatos

6)



de los Informes T&cnicos y de Inversion.

Realizar la Supervision y monitoreo de las metas de cobertura, procesos y resultados 
del Programa a nivel Regional.

7)

8) Articular la Oferta ProgramOlica disponible en el territorio, favoreciendo la incorporacidn de los 
ejecutores y usuarios en las redes de protection social.

Todo lo anterior, es sin perjuicio de las obligaciones contenidas en las Orientaciones de implementation y 
EjecuciOn, Metodologias de Intervention y Procedimientos de GestiOn General del Modelo de Intervention, 
para ninos. ninas y adolescentes usuarios y usuarias del Subsistema cuyo Adulto Significative se encuentre 
Privado de Libertad. aprobadas mediante Resolution Exenta N° 0749 de 2018 , de la Subsecretaria de 
Servicios Sociales, y su modification, las cuales se entienden forman parte integrante del presente 
convenio.

QUINTA: DE LA TRANSFERENCIA DE LOS RECURSOS

Para la ejecuciOn del presente convenio, la SEREMI transferirS al Ejecutor, la suma de $ 118.469.655 (ciento 
dieciocho millones cuatrocientos sesenta y nueve mil seiscientos cincuenta y cinco pesos) , los que serOn 
transferidos en dos cuotas y destinados a cubrir los 25 meses de ejecuciOn.

Los recursos a transferir seran financiados en parte con cargo a los fondos contemptados en la Ley N° 
21.192, de Presupuestos del sector publico del ano 2020, en su Partida 21, Capltulo 01, Programa 05, 
Subtltulos 24, Item 03, Asignacion 986, "Programa de Apoyo Ninos(as) y Adolescentes con un Adulto 
Significative Privado de Libertad (Ley N^O.SgS)" , y con recursos que se dispongan el ano presupuestario 
siguiente para la ejecuciOn del Programa en la Ley de Presupuestos del Sector Publico, sujeto a la 
disponibilidad presupuestaria en la misma

La primera cuota sera de $61,987,845 (Sesenta y un millones novecientos ochenta y siete mil ochocientos 
cuarenta y cinco pesos) y se transferirO dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la total tramitaciOn 
del ultimo acto administrativo que apruebe el presente convenio, siempre que el Ejecutor haya entregado la 
garantia en los terminos y condiciones exigidas en la clOusula septima del mismo, en caso de corresponder, 
y que haya presentado la propuesta de trabajo para los 24 meses de ejecuciOn directa de acuerdo al formato 
disponible para estos efectos en el Sistema de GestiOn de Convenios - SIGEC.

Los recursos no podrOn ser transferidos en caso de que la instituciOn adjudicataria no se encuentre al dla en 
las rendiciones de cuentas de fondos transferidos previamente por el Ministerio de Desarrollo Social y 
Familia, debiendo subsanar lo anterior en el plazo de 5 dias hObiles de requerido. En caso de no dar 
cumplimiento lo anterior, se dejarO sin efecto el convenio, y se procederO a convenir con la entidad que se 
encuentre en primer lugar de la lista de espera. Si no existen entidades en lista de espera, se podrO convenir 
via trato directo conforme a la normativa vigente.

La segunda cuota sera de $ 56.481.810 (Cincuenta y seis millones cuatrocientos ochenta y un mil 
ochocientos diez pesos) se transferird una vez entregado el tercer informe de avance que reporta el estado 
de la intervencibn elaborado conforme al formato disponible para estos efectos en el Sistema de Gestion de 
Convenios - SIGEC; que se haya entregado el plan de cuentas correspondiente. que se encuentre al dia en 
la presentation de las rendiciones de cuenta, en caso de corresponder; que la garantia entregada se 
encuentre vigente y siempre que exista disponibilidad presupuestaria en la Ley de Presupuestos del Sector 
Publico del ano respective.

Los recursos a transferir seran depositados por la SEREMI en la cuenta bancaria que posea la institucibn u 
organizacibn. No podrbn presentarse para este objeto cuentas de personas naturales.

Para fa administracibn de los recursos transferidos. el Ejecutor deberb crear en su contabilidad, bajo el rubro 
cuenta complementaria, una cuenta de Administracibn de Fondos denominada ‘Modelo de Intervencibn para 
Usuarios Ninos, Ninas y Adolescentes con un Adulto Significativo Privado de Libertad ", que se destinarb 
exclusivamente para la administracibn de los recursos destinados a la ejecucibn del presente convenio.

Los fondos transferidos deberbn ser utilizados exclusivamente en el financiamiento y gestibn del presente 
convenio. diferenciando los rubros de gastos directos a usuarios y gastos internes.



SEXTA: DEL MARCO PRESUPUESTARIO Y REDISTRIBUCION

El Ejecutor deberS ajustar sus gastos de conformidad al Plan de Cuentas del Programa, disponible en el 
Sistema de Gestion de Convenios (SIGEC) en el que se definen y especlfican los items y sub items, a los 
que podr^n ser imputados los gastos del presupuesto y que deberdn cubrir las funciones y tareas esenciales 
para asegurar la correcta atencidn de los usuarios.

La entidad ejecutora dar£ estricto y fiel cumplimiento a organizar estos recursos de manera tal, que permitan 
cubrir todas las funciones y tareas esenciales para asegurar la correcta atencion de los usuarios. De igual 
modo, deberS asegurar que la estructura y composicion del equipo cumpla los estendares necesarios.

Las instituciones deberan presentar dos distribuciones presupuestarias respecto de los recursos que se 
transferircin para la ejecucion del Modelo de Intervencion, conforme fonnato disponible en SIGEC. La 
primera de ellas, que fue presentada al memento de la postulacion, se entender£ que forma parte integrante 
del presente convenio una vez aprobada por la SEREMI. Asimismo, previo a la transferencia de la segunda 
cuota, el Ejecutor deber£ presentar a trav6s de SIGEC una nueva distribution presupuestaria del monto a 
transferir, ajustOndose a los Items y subitems de gastos financiados por el Programa. En ambos casos la 
respectiva distribucion serO revisada y aprobada a traves SIGEC por parte de la SEREMI.

Sin perjuicio de lo anterior, una vez totalmente tramitado el ultimo acto administrativo que aprueba el 
presente convenio, en el caso de la primera cuota o una vez aprobado por la SEREMI el plan de cuentas 
correspondiente a la segunda, se podra autorizar la redistribution de gastos en la medida que se ajuste al 
Plan de Cuentas y en las condiciones que a continuacibn se seiialan:

La redistribution debera ser solicitada por escrito a la SEREMI, fundada en causas debidamente justificadas 
y presentada en un plazo maximo de quince dias (15) corridos previos al termino de la ejecucion del 
proyecto.

Esta redistribucibn no podrO contemplar asignaciones a items no financiables y en ningun caso podra 
significar una disminucion de los gastos directos a usuarios, por lo que, no se podrOn traspasar recursos de 
dicho Item a gastos internos.

La SEREMI podra o no autorizar la redistribucidn, dentro de cinco (5) dias corridos desde la presentacion de 
la solicitud, considerando el Informe elaborado por el supervisor tecnico de la Secretaria Regional Ministerial 
de Desarrollo Social y Familia, la decision sera informada al Ejecutor por medio del correspondiente oficio 
suscrito por el/la SEREMI correspondiente.

En ningun caso se entregarOn recursos para financiar la compra de propiedades, sitios o inmuebles. Sin 
embargo, se podrOn arrendar-previa autorizaciOn de la SEREMI de Desarrollo Social y Familia respectiva- o 
bien realizar convenios de cooperation con otros entes publicos o privados, debiendo destinarse 
exclusivamente a las actividades del programa. Tampoco se entregarOn recursos para la compra de 
automOviles, camionetas o cualquier otro medio de transporte, o bien de materiales o equipamiento que no' 
tenga utilizaciOn directa en la implementaciOn del programa.

SEPTIMA: DE LA GARANTiA (S6LO PARA INSTITUCIONES PRIVADAS)

En caso de que el ejecutor sea una institution privada, con el objeto de garantizar el complete y fiel 
cumplimiento de las obligaciones que impone el presente convenio, se debera entregar, previo a la 
transferencia de recursos, una boleta de garantia bancaria o pOliza de seguro de ejecuciOn inmediata o 
certificado de fianza, suscrito por el representante legal de la instituciOn, por el 30% del monto total de los 
recursos a transferir, a nombre de la Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social y Familia de la 
region de DE LOS LAGOS con una vigencia que exceda en al menos 2 meses al termino del plazo de 
ejecuciOn del convenio, vale decir, un total de 27 meses a partir a lo menos de la fecha de transferencia de 
recursos.

Con el fin de mantener permanentemente caucionados los recursos comprometidos, la garantia deberO 
mantenerse vigente hasta la restitution Integra de los saldos no ejecutados, no rendidos. observados y/o 
rechazados, segun corresponda, por lo que debera renovarse en caso de ser necesano lo Que serO 
requerido por escrito por la Contraparte Tecnica de la SEREMI, directamente al Ejecutor. quien dispondrO de 

plazo de 5 (cinco) dias hObiles desde la notificaciOn para entregar el documento de garantia solicitado.

La devolution de la garantia se realizarO una vez aprobados los Informes de inversion y tecnicos finales y 
restituidos los saldos no ejecutados, no rendidos, observados y/o rechazados cuando corresponda.

un



La garantia no podra ser financiada con cargo al plan de cuentas asociado al convenio y podra ser 
ejecirtada por la SEREMI en caso de incumplimiento del Ejecutor de las obligaciones establecidas en el 
mismo.

OCTAVA: DE LA VIGENC1A DEL CONVENIO Y LA EJECUCION DE LA INTERVENCION.

El convenio entrara en vigencia desde la fecha de la total tramitacidn del ultimo acto administrative que lo 
apruebe, y se mantendrS vigente hasta que el informe tecnico y de inversion final sean aprobados o 
rechazados en forma definitiva por la SEREMI y sean reintegrados los saldos no ejecutados, no rendidos, 
observados y/o rechazados, en caso de existir.

El plazo de ejecucion del convenio se computarS desde la fecha en que la SEREMI transfiera los recursos y 
se extender^ por 25 meses, 24 de los cuales deberSn ser destinados a la ejecucion directa del proceso de 
acompanamiento.

NOVENA: DE LOS INFORMES TECNICOS Y DE LA RENDICI6N DE CUENTAS.

La Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social y Familia mantendrS un permanente seguimiento y 
control de la ejecucion de los Programas, mediante el analisis y evaluacion de los informes que se sehalan 
en la presente clausula, visitas a terreno si fuera procedente y otras actividades conducentes a su propdsito.

a) De los Informes Tecnicos de Avance y Final

El Ejecutor entregarS a la SEREMI de Desarrollo Social y Familia informes tecnicos de avance trimestrales. 
desde iniciada la ejecucion del convenio, los que debeten ser entregados en el plazo de hasta 10 dias 
h^biles siguientes al periodo que informa, por escrito en la oficina de partes de la SEREMI respectiva, con 
respaldo electronico en el “Sistema de Gestidn de Convenios" (SIGEC) del Ministerio.

Los Infonmes Tecnicos de Avance debeten dar cuenta, de todas las actividades o procesos desarrollados en 
torno a la implementacidn de los programas y el estado de avance en la ejecucion de la cobertura 
comprometida.

El Ejecutor debete entregar un Informe Tfecnico Final dentro de los 30 dias corridos de concluida la 
ejecucidn del programa respective y deber^ contener a lo menos, la siguiente informacidn:

• Detalle con el estado de participacidn de los usuarios(as) que ingresaron al Programa;
• Estado de situacion general de los y las participantes del programa;
• Facilidades y obsteculos en la prestacidn del servicio, y las estrategias implementadas para 

resolverlos.

b) De los informes de inversion Mensual y Final

La Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social y Familia de la Regidn de DE LOS LAGOS . ser£ 
responsable, de conformidad con las normas establecidas por la Contraloria General de la Republica sobre 
Procedimiento de Rendiciones de Cuentas. de:

• Exigir rendicidn mensual de cuentas de los fondos otorgados, la cual debe ser entregada dentro de 
los quince (15) primeros dias Itebiles administrativos del mes siguiente que se rinde.

• Proceder a su revisidn para determinar la correcta inversion de los recursos concedidos y el 
cumplimiento de los objetivos pactados.

• Mantener a disposicidn de la Contraloria General de la Republica, los antecedentes relatives a la 
rendicion de cuentas de las senaladas transferencias.

For lo anterior, la entidad ejecutora, debate entregar a la SEREMI de Desarrollo Social y Familia respectiva, 
los siguientes documentos:

Los comprobantes de ingreso con la documentacidn autentica o copia de 6sta si el Ejecutor es una 
instituciOn publica o la relacidn y ubicacion de esta cuando proceda, que justifique los ingresos 
percibidos con los recursos que por el respective convenio se transfieren. El comprobante debate ser 
firmado por la persona responsable legalmente de percibirfo.

Informes Mensuales de Inversion que den cuenta de la ejecucidn de los recursos recibidos. el monto 
detallado de la inversion realizada y el saldo disponible para el mes siguiente, si lo hubiere. Estos 
informes debeten ser remitidos por escrito, con respaldo electrOnico en el Sistema de GestiOn de 
Convenios (SIGEC) del Ministerio. Estos Informes debeten entregarse dentro de los 15 primeros dias



habiles del mes siguiente a aquel que se esta informando, contado desde la transferencia de los 
recursos.

• Un Informe Final de Inversibn que de cuenta de la ejecucibn de los recursos recibidos, el monto 
detallado de la inversion realizada y el saldo no ejecutado, si lo hubiere. diferenciando los rubros de 
gastos de inversibn y de administracibn, con expresibn de los montos asignados a cada tipo de 
gastos. Este informe debera entregarse dentro de los veinte (30) dias hbbiles siguientes al termino de 
la ejecucibn del convenio.

En caso de que el Ejecutor sea una institucibn privada sin fines de lucro, deberb remitir ademas, lo siguiente:
• Los comprobantes de egreso con la documentacibn autbntica, que acrediten todos los pagos 

realizados con los recursos que por este convenio se transfieran y que ban sido informados en el 
Informe Financiero respectivo. Los comprobantes deberbn ser firmados por la persona responsable 
legalmente para efectuar el egreso.

• Los comprobantes de traspasos con la documentacibn autentica o la relacibn y ubicacibn de esta 
cuando proceda, que demuestren las operaciones contables que no correspondan a ingresos y 
gastos efectivos.

DECIMA: DE LA REVISlbN DE LOS INFORMES TECNICOS Y DE INVERSION

El Ministerio. a traves de la SEREMI, revisarb los Informes Tbcnicos y de Inversibn, tanto los de avance 
como el final, dentro del plazo de 7 dias hbbiles, contados desde su recepcibn y podrb aprobarlos u 
observarlos. En caso de tener observaciones o requerir aclaraciones por parte del Ejecutor. estas deberan 
ser notificadas por escrito dentro de los dos (2) dias siguientes al termino de la revisibn. El Ejecutor tendrb 
un plazo de diez (10) dias hbbiles contados desde la notificacibn de las observaciones, para hacer las 
correcciones u aclaraciones pertinentes y entregarlas a la SEREMI la que debera revisarlas dentro de los 
cinco (5) dias hbbiles siguientes a la fecha de su recepcibn. debiendo aprobarlos o rechazarlos en forma 
definitiva, lo que debera ser notificado al Ejecutor dentro de los dos (2) dias hbbiles siguientes de adoptada 
la decisibn por la SEREMI.

Ambos tipos de Informes (Tecnicos y de Inversibn) deberbn ser coincidentes en cuanto a actividades e 
inversibn realizada.

UNDIiCIMA: CONTRAPARTES TECNICAS

La Contraparte Tbcnica sera el (la) Secretario(a) Regional Ministerial de Desarrollo Social y Familia o uno o 
mbs funcionarios con responsabilidad administrative designados por este y tendrb las siguientes funciones:

Supervisee y controtar el correcto desarrollo del modelo de intervencibn, velando por el estricto 
cumplimiento de lo acordado en el presente convenio, en concordancia con lo estipulado en las 
Bases, y en las Ohentaciones vigentes, pudiendo para ello requerir informacibn sobre su ejecucibn, 
citar a reuniones peribdicas, aclarar dudas que surjan durante el proceso, establecer acuerdos tanto 
tbcnicos como operatives, efectuar capacitaciones, entre otras.
Realizarel seguimiento, monitoreo y supervisibn de la ejecucibn del modelo de intervencibn. 
Recepcionar, evaluar y aprobar los Infonmes presentados por el Ejecutor.
Mantener actualizado un archive con la totalidad de los antecedentes del convenio.
Cualquier otra funcibn que tenga por objeto velar por la correcta ejecucibn del convenio.
Requerir en caso que corresponda, la renovacibn de la garantia.

a.

b.
c.
d.
e.
f.

La contraparte Tbcnica del Ejecutor serb ejercida por Maria Lucinda Hernbndez Chacbn, RUT 
7.377.773-^ quien deberb velar por la correcta ejecucibn del presente convenio y se relacionarb con la 
contraparte tecnica de la SEREMI, para todos los efectos sehalados.

DECIMA SEGUNDA: DEL SISTEMA DE REGISTRO, DERIVAClbN, SEGUIMIENTO Y MONITOREO 
(SIGV)

El Decreto Supremo N°34, de 2012, de la Subsecretaria de Servicios Sociales del Ministerio de Desarrollo 
Social y Familia , que aprueba el Reglamento de la Ley N0 20.595 sobre Subsistema de Proteccibn y 
Promocibn Social "Seguridades y Oportunidades", establece un Sistema de Registro, Derivacibn, 
Seguimiento y Monitoreo, que forma parte del Registro de Informacibn Social del Ministerio de Desarrollo 
Social y Familia, a que se refiere el Decreto Supremo N° 160, de 2007, y que constituye el soporte de 
informacibn y comunicaciones para la coordinacibn y supervisibn de las acciones de acompafiamiento y 
seguimiento de la trayectoria de los usuarios.EI Ejecutor, para solicitar las claves de acceso, deberb llenar el 
formulario entregado por el Ministerio de Desarrollo Social y Familia para estos efectos y remitirlo via correo 
electrbnico a la contraparte tbcnica de la SEREMI. Dicho formulario contiene la nbmina de las personas que 
por la naturaleza de sus funciones deberbn acceder al Sistema de Registro, Derivacibn, Seguimiento y



Monitoreo.

Las personas a quienes se les asigne clave de acceso al Sistema, no podr£n ceder bajo ninguna 
circunstancia sus claves y nombres de usuarios, y ser£n plenamente responsables de las acciones 
efectuadas bajo el uso de su clave y nombre.

El Ejecutor deberS cumplir con los estendares de seguridad que le informara el Ministerio, a trav6s de la 
SEREMI respectiva, para el acceso y uso del Sistema, debiendo resguardar la confidencialidad de los dates 
a que tengan acceso las personas que por la naturaleza de sus funciones deban acceder a este, conforme a 
las normas contenidas en la Ley N°19.628.

DECIMA TERCERA: INCUMPLIMIENTO Y TERMING ANTICIPADO DEL CONVENIO

En caso que la entidad ejecutora incumpla en forma grave las obligaciones establecidas en el presente 
convenio, la SEREMI podr£, mediante resolucion fundada, poner termino anticipado a este, y exigird al 
Ejecutor la restitucibn de los recursos utilizados en actividades distintas a las contempladas en el mismo o 
no rendidos satisfactoriamente. Se considerarb incumplimiento grave, las siguientes causales:

a) Si la organizacion ejecutora utiliza la totalidad o parte de los recursos, para fines diferentes a los 
estipulados en el convenio.
Si se comprueba que la documentacibn. informacibn o antecedentes oficiales presentados por la 
organizacion ejecutora no se ajustan a la realidad o son adulterados.
Si el financiamiento cubriera bienes o servicios no utilizados durante la ejecucibn del modelo de 
intervencibn, de acuerdo a lo establecido en el convenio.
Si la organizacibn ejecutora recibiera recursos por parte de otro organismo, sobre la base del mismo 
proyecto, para financiar los mismos gastos.
Si la organizacibn ejecutora no efectua las actividades comprometidas en el presenteconvenio.
Si la organizacibn ejecutora no destina los bienes adquiridos a los objetivos comprometidos.
Si la organizacibn ejecutora no emplea personal en la cantidad o con las competencias necesarias 
para la adecuada ejecucibn de los Programas, de acuerdo con lo senalado en las Bases y en las 
Orientaciones de Implementacibn y Ejecucibn Metodologias de intervencibn y Procedimientos de 
Gestibn General de la Subsecretaria de Servicios Sociales y lo estipulado en este instrumento.

b)

c)

d)

e)
f)
9)

Para efectos de proceder a poner tbrmino anticipado, la SEREMI deberb dar aviso por escrito al Ejecutor, 
mediante carta certificada al domicilio indicado en la comparecencia, expresando las circunstancias que lo 
motivan. indicando el incumplimiento en que se ha incurrido, dentro de los cinco (5) dias hbbiles siguientes a 
que la SEREMI tomeconocimiento de este.

La entidad ejecutora, dentro de los veinte (20) dlas hbbiles siguientes a la notificacibn de dicha carta, deberb 
entregar un informe en el que exponga los motives que justifican el incumplimiento. La SEREMI deberb 
revisar dicho informe dentro del plazo de quince (15) dlas hbbiles, contados desde su recepcibn y podrb 
aprobarlo o rechazarlo, en cuyo caso se procederb a hacer efectivo el tbrmino anticipado del convenio.

En caso de resolverse fundadamente la terminacibn anticipada, la entidad Ejecutora deberb restituir los 
saldos no ejecutados, no rendidos, observados y/o rechazados dentro del plazo de diez (10) dias hbbiles 
desde la notificacibn de la decisibn final. En caso de que el Ejecutor no restituya los saldos referidos dentro 
del plazo senalado, la SEREMI de Desarrollo Social y Familia hara efectiva la garantla.

Con todo, el no presentar los informes, no efectuar dentro del plazo las correcciones o aclaraciones 
requeridas, o no subsanar o aclarar adecuadamente los errores u observaciones planteadas por la SEREMI, 
asi como no presentar o renovar la garantla si correspondiere, se considerarb un incumplimiento grave del 
convenio, en virtud del cual la SEREMI correspondiente podra poner tbrmino a bste y de corresponder, exigir 
la restitucibn de los recursos no rendidos, no ejecutados, observados y/o rechazados .



DliCIMA CUARTA : REEMBOLSO DE EXCEDENTES

Al t6rmino de ejecucion del Programa y en caso que no se utilicen todos los recursos transferidos, el 
Ejecutor, dentro de los 15 dlas h^biles siguientes a la aprobacibn del Informe Final de Inversibn, deberb 
hacer reintegro a la SEREMI de los excedentes.

DECIMA QUINTA: DE LAS PERSONERIAS

La personeria con que concurren a este acto, el Sr. (a) Secretario(a) Regional Ministerial de Desarrollo 
Social y Familia de la Regibn De Los Lagos, don (na) Soraya Hahiat Said Teuber, consta en Decreto 
Supremo Na 32 de jueves 22 de marzo de 2018 , del Ministerio de Desarrollo Social: y la de don Maria 
Lucinda Hernandez Chacbn, consta en Certificado de Directorio del Lunes 30 de Enero de 2017.

DECIIVIA SEXTA: El presente convenio se firma en dos (2) ejemplares, quedando uno en poder de cada 
parte.

MARlA LUCINDA HERNANDEZ CHAC&N, REPRESENTANTE, ONG MUJERES SIGLO XXI; SORAYA 
SAID TEUBER, SECRETARIA REGIONAL MINISTERIAL DE DESARROLLO SOCIAL LOS LAGOS.”

3° IMPUTESE el gasto que demanda la presente resolucibn al Subtltulo 24-03-986 "Programa de apoyo 
a nihos (as) y adolecentes con adulto significativo privado de libertad (Ley N° 20.SOS)", de la Partida 21, 
Capitulo 01, Programa 05, del Presupuesto vigente para el ano 2020.

AN6TESE, refr£ndese y comuniquese
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domidliados para estos efectosen Heuteno Ramirez N° 1116 Of. 3 , comuna 

de Osorno, Region t en adelante conjuntamente como “las Partes”.

CONSIDERANDO:

1° Que, a partir de ia pubiicadon de la Ley N° 20.595. bs mnos, ninas y adolescentes 

cuyo adulto significativo se encuentre piivado de iibertad, y sus aiidadores, podran ser 
usuarios de! Subsistema Seguridades y Qportunidades, en adelante, e! Subsistema, cuyo 

objetivo principal es “bnndar seguridades y oportunidades a las personas y familias que 

paritcipen de & de modo de promover ef acceso a mepres condiciones de vida”.

2° Que, mediante Decreto Supremo N°29, de 2013, de la Subsecretana de Servicios 

Sociales del Ministerio de Desarrolio Social, se aprobo ef Reglamento del artfcufo 4° de la 

Ley N°20.595, Sobre Otros Usuarios de! Subsistema de Proteccion y Promo cion Social 
“Seguridades y Oportunidades”.

3° Que, de conformidad con to establecido en el artlculo 20 del Decreto Supremo N° 29, 
ya individualizado, el Ministerio de Desarrolio Social y Familia, por intermedio de fa 

Subsecretana de Servidos Sociales, implementara un Modefo de Intervencion que tendra 

como objetivo generar accbnes preventivas y reparatorias en las condiciones de 

desarrolio de ios nifios, nirias y adolescentes con un adulto significativo privado de 

Iibertad, promoviendo al mismo tiempo el desarrolio de habilidades y capacidades que les 

permitan aicanzar mejores condiciones de vida. Ademas, buscara contribuir a ta 

generacion de instancias que permitan a sus usuarios acceder en forma preferente al 
conjunto de prestaciones sociales pertinentes a sus necesidades, e integmrse a la red 

comunitaria de promocbn y proteccion.

4° Que, mediante Resolucbn Exenta N° 749, de fecha 19 de octubre de 2018, de la 

Subsecretana de Servidos Sociales, y su modificacion, se aprobaron las “Orientaciones 

de Implementadon y Ejecucion, Metodologias de Intervendon y Procedimientos 

Gestion General del Modelo de Intervencion para nirios, ninas y adolescentes usuam y
/<tf us

usuarias del Subsistema, cuyo Adulto Significativo se encuentre Privado de Libenrad^^el—___^
j ^ wiSTEMA. DE PiiOMOCiOW q

artlculo 4° tetra c) de la Ley N° 20.595”. h? r-
"5. Region de Los Lagos ^ 

i - O,v' Jz
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5° Que el Programa £je, el Programa de Acompanamiento Psicosocial y el Programa de 

Acompafiamiento Sociolaboral, que forman el Modelo de Inten^encion senalado, pueden 

ser implementados por personas naturales o jurfdicas, de conformidad con lo dispuesto en 

el artlculo 10 de la Ley Nc 20.595. Para efectos de contratar a las personas jurfdicas 

encargadas de la implementacion del Acompanamiento Psicosocial y Sociolaboral, la
de 2020, Ham6

a "Concurso para seleccionar a los Ejecutores del Modelo de Intervencion de Usuarios 

Menores de Edad, cuyo Aduito Significative se Encuentre Privado de Libertad - afto 2020, 
del artlculo 4° letra c) de la Ley N°20.595, para la Regidn de LOS LAGOS ", en adelante, 
“el Concurso”.

Subsecretarfa de Servicios Sociales mediant© Resolucibn Exenta N°

6° Que, mediante Resoludbn Exenta N° de 2020, de la SEREMI de Desarrollo 

Social y Familia de la Regibn LOS LAGOS , se aprobaron las instituciones adjudicatarias 

del referido concurso, siendo la/el ONG Mujeres Siglo XXI, una de elias.

7° Que, la Ley N° 21.192 de Presupuestos del Sector POblico del ano 2020, contempla en 

la Partida 21, Capitulo 01, Programa 05, Subtitulo 24, item 03, Asignackjn 986, “Programa 

de Apoyo a Ninos(as) y Adolescentes con un aduito significativo privado de libertad (Ley 

N°20.595)", recursos para financiar la primera cuota del Programa referido, disponiendose 

en la Glosa N°05, aplicable al efecto que: “ La transferencia de estos recursos se 

efectuara sobre la base de los convenios que suscriba el Ministro de Desarrollo Social y 

Familia y los organismos ejecutores, en las que se estipularan las acciones a desarrollar y 

los demas procedimientos y modalidades que considere necesarias. " Respecto de la 

segunda, esta sera finandada con recursos que se dispongan el ano presupuestario 

siguiente para la ejecucibn de! Programa en la Ley de Presupuestos del Sector Publico 

sujeto a la disponibilidad presupuestaria en la misma.

8d Que, conforme a lo dispuesto en la Resoludbn Exenta N® 01436, de 2013, del 
Ministerio de Desarrollo Social se delegb en los Secretaries Regionales Ministeriales de 

Desarrollo Soda! y Familia fa facultad de suscribir convenios de colaboracion y/o 

transferencia de recursos hasta un monto de 5.000 UTM, en el marco 

implementacion del Subsistema Seguridades y Oportunidades.
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CONVENIO TIRO ABR1ENDO CAMiNOS CONVOCATORIA 2020

PRIMERA: DEL OBJETO

B objeto del presente convenio es ia transferenda de recursos por parte de ia SEREMI de 

Desarroilo Social y Famiiia de la Region de LOS LAGOS , a PNG Muieres Siolo XXI , 
para la implementadon y ejecudon de ios Programas de Acompanamiento Psicosocial y 

Sociolaborai, los que forman pale del Modelo de Inten/encion, del Subsistema de 

Proteccion y Promocion Social “Seguridades y Oportumdades", de conformidad a \o 

establecido en e! Decreto Supremo N°29, de 2013, de !a Subsecretana de Servicios 

Sociales del Ministerio de Desarroilo Sodai,

Este modelo de Intervendon, de conformidad con lo dispuesto en el inciso 2° del arttculo 

20 del Decreto Supremo N°29( ya referido, tendra como objetivo “Generar acciones 

preventivas y reparatorias en las condidones de desarroilo de tos ninos, nifias y 

adolescentes con un adulto significativo privado de libertad, promoviendo si mismo tiempo 

el desarroilo de habilidades y capacidades que les permitan aicanzar mejores condidones 

de vida”. Este modelo, se encuentra conformado, en parte por los Programas que se 

describen a continuation:
a) Programa de Acompanamiento Psicosodal, el cual trene por objeto promover el 

desarroilo de las habilidades y capacidades necesarias que permitan a los 

usuarios/as su inclusion sodai y desenvolvimiento auibnomo, de manera de 

contribuir al bgro de los objetivos del plan de inten/encion.
b) Programa de Acompanamiento Sociolaborai estara dirigido a los cuidadores/as de 

los ninos, nifias y adolescentes beneficianos, y priohzara el desarroilo y/o 

mantencion de habilidades y competencias que permita a los cuidadores/as 

usuarios/as mejorar sus condidones de empleabilidad, fortaleciendo su insertion 

sociolaborai y la generadbn de ingresos en forma autonoma.

Los Programas referidos, deberan ejecularse de conformidad a la normativa iegal/^p
/0)

reglamentaria vigente, las Bases del concurso, aprobadas por Resolution Exenta^0
_____ de 2020 de la Subsecretana de Servicios Sodales; lo dispuesto en el pre
convenio y en las Orientadones de Implementacfon y Ejecudon, Metodologia^je
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CONVENIO TJPO ABR1ENDO CAMiNOS CONVOCATORIA 2020

Intervencion y Procedimientos de Gestion General del Modeto de Inten/encion para nifios, 
ninas y adolescentes usuarios y usuarias del Subsistema, cuyo adulto significative se 

encuentre privado de libertad, del artfeufo 4° fetra c) de ia Ley N°20.595, aprobadas mediante 

Resolucion Exenta H° 0749, de fecha 19 de octubre de 2018T de la Subsecretan'a de 

Servidos Sedates de! Ministerio de Desarroifo Social, y so modilicacion, las cuaies se 

entienden fonmar parte integrant© del presente convenio, y cualquier otra instruccion que 

imparta ef Ministerio, a trav^s de la Subseeretana de Servidos Sodales o a traves de las 

Secretarfas Regionales Ministeriales de DesarroHo Social y Famiita respectivas, y que 

sean necesarias para la adecuada implementacidn del Modelo de Intervention.

Se debera tener especial atentidn a las instrucciones entregadas por la Subseeretana de 

Servidos Sociales o la Secretarfa Regional Ministerial en el marco de la emergencia 

sanitaria que se encuentra el pais con el fin de proteger a los ejecutores y sus equipos, 
como a los hogares beneficiaries.

SEGUNDA: DE LOS BENEFICIARIOS

Seran beneficiaries del Modeto de Intervention los menores de edad, cuyo adulto 

significative se encuentre privado de libertad y sus cuidadores(as) que hayan suscrito e! 
documento de compromise.

Los beneficiarios menores de edad deberan cumplir con las siguientes caracteristicas:

Ser menor de 18 afios de edad, ai momento de ingresar at programa 

Vivir con un cuidador y,
Que una persona que sea caiificada como adulto significativo se encuentre privado 

de libertad por una resolucion judicial diefada en un proceso penal, que sea mayor 
de edad, y que tenga un vinculo de parentesco por consanguinidad o afinidad con 

el nirio, niria y/o adolescents. Asimismo, podra ser considerando como adulto 

significativo la pareja de alguno de los padres, con quien el nino, nirias o 

adolescents viva. 0eso *$-
■.X' '_ SIS’/sWA PE MGmaO* 
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CONVENIO TIPO ABRIENDO CAMINOS CONVOCATORIA 2020

Ser mayor de edad y vivir con el nino, nina o adolescente beneficiario del 
programa.

Que ejerza el cuidado personal del nifio, nina o adolescente en virtud de una 

resolucidn judicial o sin ella; y

Que provea las necesidades basicas del nino, nifia o adolescente, velando por sus 

derechos y desarroilo.

TERCERA: ACTIVIDADES

(Nombre del eiecutor) debera ejecutar el Programa de Acompafiamiento Psicosodal de 

acuerdo a ia siguiente cobertura asignada;

Territorio(s) y/o comuna(s) Cobertura
NNA

Monto 
asignado 
cuota 1

Monto 
asignado 
cuota 2

Monto asignado 
total convenio

bt.W.-SWS55- MS. (?sS.

El Ejecutor deberci adem^s, otorgar durante Jos primeros 12 meses de intervencibn, 

acompanamiento Sociolaboral a los cuidadores(as) principals de los ninos(as) y 

adolescentes, considerando una cobertura de al menos el 30%, estimado sobre el nOmero 

de ninos, ninas y adolescentes asignados al territorio, segun fo dispuesto en las 

orientadones de Implementacibn y Ejecudbn, Metodoiogfas de Intervencibn y 

Procedimientos de Gestibn General del Modelo de Intervendbn, definidas por Ea 

Subsecretaria de Servidos Sociales

CUARTA: OBLiGACIONES DE LAS PARTES

a) Por el presente convenio, el Eiecutor tendrb las siguientes obNgadones:

1) Ejecutar los Programas de acuerdo a las Orientadones de Implementacibn y 

Ejecucibn, Metodoiogfas de Intervendbn y Procedimientos de Gestibn General d^
Modelo de; Intervendbn. definidas por la Subsecretaria de Servidos Sodales, d^A§o 

integro y efedivo cumplimiento a las Bases del concurso y a la cobertura ten|teTi^^Y£cdSSaAiN 2 

en ellas senalada, aprobadas por Resoludbn Exenta N° , de 2020, de la
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CONVENIO TIRO ABRfENDO CAMINOS CONVOCATORIA 2020

Subsecretaria de Servicios Sedates, las que se entienden formar parte integrant© del 
presente convenio.
Remitir una Propuesta de Trabajo para los 24 meses de intervendon directa, de 

acuerdo al formate disponible en el Sistema de Gestion de Convenios -SIGEC. 
Entregar, en caso de corresponder, Garantia de tie! cumplimiento de las obligaciones 

en los terminos contemplados en la clausula septima del presente instrumento. 
Destinar los recursos que se le translieran a la correcta aplicacidn del Modelo de 

Intervendon, ajustandose a io dispuesto en el presente convenio, a las Bases del 
Concurso, y a lo dispuesto en la Resolucion Exenta N° 0749 de 2018 de la 

Subsecretaria de Servicios Socrates y su modificacion, y a cualquier otra instruccidn 

que al efecto imparta el Ministerio de Desarroilo Social y Familia.
Asistir a las actividades de capacitaddn y de asistenda tecnica a las que sean 

convocados.
Ingresar la informacion que requiera el Registro de informa cion Social del Ministerio, 
a traves del Sistema de Registro, Derivaaon, Segulmiento y Monstoreo del 
Subsistema, denominado “Sistema Integrado de Grupos Vulnerables’1 (SIGV), de 

conformidad con la metodoiogia o estrategia de intervencion que setrate.
Poner a disposicion de la SEREMI todos los antecedentes e informes que le fueren 

requendos, como asimismo, entregar de manera oportuna y en forma los fnformes 

Tecnicos de Avance y Final, de conformidad a !o dispuesto en la clausula novena del 
presente convenio.
Rendir cuenta de los fondos transfendos, de conformidad con lo dispuesto en la 

cteusula novena de este instrumento, y en la Resolucidn N°30 de 2015, de la 

Contraloria General de la Repubiica, que Fija Normas de Procedimiento sobre 

Rendickm de Cuentas, o norma que la reemplace.
Mantener un Equipo de trabajo encargado de ejecutar el Modelo de Intervencion, 
acorde a los criterios y exigencras contenidas tanto en las Bases Administrativas y 

Tecnicas como en las Orientaciones de Imptementacion y Ejecucidn, Metodologlas 

de Intervendon y Pracedimientos de Gestion General del Modelo de Intervendon 

para ninos, nirias y adolescentes usuarios del Subsistema, cuyo Adulto Significative 

se Encuentre Privado de Libertad. El equipo debera estar conformado por:
• Un coordinador.
• Un consejero.

• Un preparador laboral, por ei tiempo estipulado en las Orientaciones

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8}

9)

>P70
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CONVENIO UPO ABRIENDO CAMINOS CONVOCATORJA 2020

Tecnicas del Frograma.
• Un tutor.

• Un Gestor de red.

Se tieja constancia que el personal que la instrtucion contrate para prestar funciones 

en la ejecucton det presente convenlo no tendra relacion laboral alguna ni de 

dependencia con el Ministerio de Desarrollo Social y Famiiia , sino, que, 
excluavamente con la institucion ejecutora.
Propordonar, en caso de corresponder, las accsones de “Servidos complementanos 

y especializados", en functon de las necesidades de los ninos, nifias y adolescentes 

beneficiarios del Frograma, sus cuidadores/as principales y en concordancia con los 

Planes de Intervention que lo rigen.
Restituir a la SEREMI los excedentes de los reoirsos tmnsferidos, y los que hayan 

side dedarados como no rendfdos, observados y/o retiiazados, en caso de existrr. 
Oar cumplimiento a las instructiones entregadas por la autorldad sanitaria o del 
Ministerio de Desarrollo Social y Famiiia que tengan por objeto resguardar fa salud y 

seguridad de las personas que partitipan en la intervention, asf como aquellas 

medidas que permitan bajo las circunstandas descritas el major fundonamiento del 
programs.

10)

11)

12)

b) For el oresente convenio. la Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo 

Social v Famiiia, tendra las siguientes obligadones:

1) Transferir los recursos de conformidad a lo serialado en la clausula quinta del 
presente convenio.
Convocar y participar de las mesas tecnicas regionaies y comunales en cuanto sea 

necesario para la exitosa impiementacibn de! Frograma
Exigir ias Rendidones de cuentas de conformidad con to dispuesto en la Resolucibn 

N°30, de 2015, de la Contralorfa General de la Repubfica, que Fija Normas de 

Procedimiento sobre Rendidbn de Cuentas, o norma que la reemplace, en 

concordanda con lo dispuesto en la clausula novena del presente convenio.
Dar oportuno cumplimiento a los tempos de revision de los informes Tbcnicos^ 

Avance y Final, como asimismo de tos Informes de Inversion Mensuales y Final/e? 

Capadtar al Ejecutor en el uso y manejo del Sistema de Gestion de Conv 

(SIGEC) y del SIGV, ambos del Ministerio de Desarrollo Sodal y Famiiia .

2)

3)

4)

eg- SISTEMA DepROMOCiON O 
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CONVENIO TlPO ABRIENDO CAMINOS CONVOCATORIA 2020

Entregar al Ejecutor !os instrumentos tecnicos necesarios para la adecuada 

ejecuddn del Programa, debiendo entregar al menos, las Orientaciones de 

Implementacidn y Ejecucibn, Metodologfas de Intervenribn y Procedimientos de 

Gestibn General del Modelo de Intervencibn para nifios, niflas y adolescentes 

usuarios y usuarias del Subsistema, cuyo Adulto Significative se encuentre Privado 

de Libertad, definidas por Ja Subseaetaria de Sen/icios Sociales, y k>s formatos de 

los Informes Tecnicos y de Inversion.
Realizar la Supervisibn y monitoreo de las metas de cobertura, procesos yresultados 

del Programa a nivel Regional.
Articular la Oferta Programbtica disponible en el terrttorio, favoreciendo la 

incorporacibn de los ejecutores y usuarios en las redes de proteccibn social.

6)

7)

8)

Todo lo anterior, es sin perjuicio de las obligaciones contenidas en las Orientaciones de 

implementadbn y Ejecucibn, Metodologfas de Intervencibn y Procedimientos de Gestibn 

General del Modelo de Intervencibn, para nirios, nirias y adolescentes usuarios y usuarias 

del Subsistema cuyo Adulto Significative se encuentre Privado de Libertad, aprobadas 

mediante Resolucibn Exenta N° 0749 de 2018 , de la Subsecretaria de Servicios Sociales, 
y su modificacibn, las cuales se entienden forman parte integrante del presente convenio.

QUINTA: DE LA TRANSFERENCE DE LOS RECURSOS

Para la ejecucibn del presente convenio, la SEREMI transferirb al Ejecutor, la suma de $ 

118.469.655 ( ciento dieciocho millones cuatrocientos sesenta y nueve mil 
seiscientos cincuenta y cinco pesos) , los que serbn transferidos en dos cuotas y 

destinados a cubrir los 25 meses de ejecucibn.

Los recursos a transferir serbn financiados en parte con cargo a los fondos contemplados 

en la Ley N° 21.192, de Presupuestos del sector publico del afio 2020, en su Partida 21, 
Capitulo 01, Programa 05, Subtitulos 24, item 03, Asignacibn 986, “Programa de Apoyo 

Islifios(as) y Adolescentes con un Adulto Significativo Privado de Libertad {Ley N^O-SOS)", 
y con recursos que se dispongan el afio presupuestario siguiente para la ejecucibn 

Programa en la Ley de Presupuestos del Sector Publico, sujeto a la disponibijiefcid- 
presupuestaria en la misma

^ De ^
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CONVENIO TIPO ABRIENDO CAMINOS CONVOCATORIA 2020

La primera cuota sera de $. 
ios diez (10) dias h^biles siguientes a la total tramitadbn del Oltimo ado administrative 

que apruebe ei presente convenio, siempre que el Ejecutor baya entregado la garantia en 

ios tbrminos y condidones exigidas en la clbusula sbptima del mismo, en caso de 

corresponder, y que haya presentado la propuesta de trabajo para Ios 24 meses de 

ejecucion direda de acuerdo al formato disponible para estos efedos en el Sistema de 

Gestion de Convenios - SIGEC.

( pesos) y se transferira dentro de

Los recursos no podran ser transferidos en caso de que la institucibn adjudicataria no se 

encuentre at dfa en las rendiciones de cuentas de fondos transferidos previamente por el 
Ministerio de Desarrollo Social y Famifia, debiendo subsanar lo anterior en el plazo de 5 

d(as habiles de requerido. En caso de no dar cumplimiento io anterior, se dejara sin efecto 

el convenio, y se procedera a convenir con la entidad que se encuentre en primer lugar de 

la lista de espera. Si no existen entidades en lista de espera, se podrb convenir via trato 

direct© conforme a la normativa vigente.

La segunda cuota ser& de $. L pesos) se transferira una vez 

entregado el tercer informe de avance que reporta el estado de la intervencibn elaborado 

conforme al formato disponible para estos efectos en el Sistema de Gestibn de Convenios 

- SIGEC; que se haya entregado el plan de cuentas correspondiente, que se encuentre al 
dfa en la presentacibn de las rendiciones de cuenta, en caso de corresponder; que la 

garantia entregada se encuentre vigente y siempre que exista disponibilidad 

presupuestaria en la Ley de Presupuestos del Sector Publico del ano respective.

Los recursos a transferir seran depositados por la SEREMI en la cuenta bancaria que 

posea la institucibn u organizacibn. No podran presentarse para este objeto cuentas de 

personas naturales.

Para la administracibn de Ios recursos transferidos, el Ejecutor deberb crear en su 

contabilidad, bajo el rubra cuenta complementaria, una cuenta de Administracibn di
Fondos denominada “Modelo de Intervencibn para Usuarios Nifios, Ninas y Adolesa

-S'
un Adulto Significativo Privado de Libertad ”, que se destinara exclusivamente paafe la ti \

_ SISTEMA DE f RCMOCION XI 
— Y PR0TECC((W SOCtftL r~
^ Region de Los Lagos j
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CONVENIO TIRO ABRIENDO CAMINOS CONVOCATORfA 2020

Los fondos transferidos deberan ser utilizados excfusivamente en el financiamiento y 

gestion del presente convenio, diferenciando los rubros de gastos directos a usuarios y 

gastos internes.

SEXTA: DEL MARCO PRESUPUESTARIO Y REDISTRIBUCION

El Ejecutor debera ajustar sus gastos de conformidad al Plan de Cuentas del Programa, 
dispontble en ef Sistema de Gestion de Convenios (SIGEC) en el que se definen y 

especifican los items y sub items, a los que podr^n ser imputados los gastos del 
presupuesto y que deberan cubrir las funciones y tareas esenciales para asegurar la 

correcta atencion de los usuarios.

La entidad ejecutora dara estricto y fiel cumplimiento a organizar estos recursos de 

manera tal, que permitan cubrir todas las funciones y tareas esenciales para asegurar la 

correcta atencion de tos usuarios. De tguaf modo, debera asegurar que la estructura y 

composicion del equipo cumpia los estandares necesarios.

Las instituclones deberan presentar dos distribuciones presupuestarias respecto de los 

recursos que se transferiran para la ejecucion del Modelo de Intervencion, conforme 

formato disponible en SIGEC. La primera de elias, que fue presentada al m omen to de la 

posfuiacion, se entendera que forma parte mfegrante del presente convenio una vez 

aprobada por ia SEREMi. Asimismo, previo a la transference de la segunda cuota, el 
Ejecutor debera presentar a traves de SIGEC una nueva distribucion presupuestaria del 
monto a transferir, ajustandose a los items y subitems de gastos financiados por el 
Programa. En am bos casos la respectiva distribucion sera revisada y aprobada a traves 

SIGEC por parte de la SEREMI.

Sin perjuicio de lo anterior, una vez totafmente tramitado el ultimo ado administrative que 

aprueba el presente convenio, en ei caso de la primera cuota o una vez aprobado por la 

SEREMI el plan de cuentas correspondiente a la segunda, se podra autorizar la 

redistribucion de gastos en la medida que se ajuste al Plan de Cuentas y en 

condiciones que a continuacion se serialan: (
ec- \
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CONVENIO TIPO ABRIENDO CAMINOS CONVOCATORIA 2020

La redistribucion debera ser solicitada por escrito a (a SEREMI, fundada en causas 

debidamente justificadas y presentada en un piazo m^ximo de quince dfas (15) corridos 

previos at t^rmino de la ejecucibn del proyecto.

Esta redistribucibn no podna contemplar asignaciones a items no financiables y en ningun 

caso podra significar una disminucibn de los gastos directos a usuarios, por lo que, no se 

podrbn traspasar recursos de dicho item a gastos internes.

La SEREMI podra o no autorizar la redistribudbn. dentro de cinco (5) dias corridos desde 

la pnesentacibn de la solidtud, considerando el Informe elaborado por el supervisor 
tbcnico de la Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social y Familia, la decision 

serb informada at Ejecutor por medio del correspondiente oficio suscrito por el/la SEREMI 
correspondiente.

En ningun caso se entregarbn recursos para finandar la compra de propiedades, sitios o 

inmuebles. Sin embargo, se podrbn arrendar -previa autorizadbn de la SEREMI de 

Desarrollo Social y Familia respectiva- o bien realizar convenios de cooperacibn con otros 

entes pCiblicos o privados, debiendo destinarse exdusivamente a las actividades del 
programa. Tampoco se entregaran recursos para la compra de autombviles, camionetas o 

cualquier otro medio de transporte, o bien de materiales o equipamiento que no tenga 

utilizacibn directa en la implementacibn del programa.

StPTIMA: DE LA GARANTIA (SOLO PARA INSTITUCIONES PRIVADAS)

En caso de que el ejecutor sea una institucibn privada, con el objeto de garantizar el 
complete y fiel cumplimiento de las obligadones que impone el presente convenio, se 

deberb entregar, previo a la transferenda de recursos, una boleta de garantla bancaria o 

pbliza de seguro de ejecucibn inmediata o certificado de ftanza, suscrito por el 
representante legal de la institucibn, por el 30% del monto total de los recursos a
transferir, a nombre de la Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Sodal y Familia de 

la region de DE LOS LAGOS con una vigencia que exceda en al menos 2 meses^p 

tbrmino del piazo de ejecudon del convenio, vale decir, un total de 27 meses a parti/^lo 

menos de la fecha de transferencia de recursos.

0£o5
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CONVENIO TiPO ABRIENDO C AMINOS CONVOCATORIA 2020

Con el fin de mantener permanentemente caucionados los recursos comprometidos, la 

garantia debera manlenerse vigente hasta la restltudon Integra de ios saldos no 

ejecutados, no rendidos, observados y/o rechazados, segun corresponda, por lo que 

debera renovarse en caso de ser necesano. lo que sera requerido por escrito por la 

Contraparte Tecnica de !a SEREM1, directamente al Ejecutor, quien dispondra de un plazo 

de 5 (cinco) dias habiles desde la notificacion para entregar ei documento de garantia 

solicitado. 5

La devolucidn de la garantia se realizara una vez aprobados los Informes de inversibn y 

tecnicos finales y restituidos ios saldos no ejecutados, no rendidos, observados y/o 

rechazados cuando corresponda.

La garantia no podra ser financiada con cargo al plan de cuentas asociado al convenio y 

podra ser ejecutada por la SEREM1 en caso de incumpiimiento del Ejecutor de las 

obligacrones establecidas en el mismo.

OCTAVA: DE LA VIGENCIA DEL CONVENIO Y LA EJECUCi6N DE LA INTERVENCION.

El convenio entrara en vigenda desde la fecha de la total tramitadon del ultimo ado 

administrativo que lo apruebe, y se mantendra vigente hasta que el Informe tecnico y de 

inversion final sean aprobados o rechazados en forma definitiva por la SEREMf y sean 

reintegrados los saldos no ejecutados, no rendidos, observados y/o rechazados, en caso 

de existir.

El plazo de ejecudon del convenio se computara desde la fecha en que la SEREM1 

transfiera los recursos y se extendera por 25 meses, 24 de los cuales deberan ser 
destinados a la ejecudon directa del proceso de acompahamiento.

NOVENA: DE LOS INFORMES TECNICOS Y DE LA RENDIC16N DE CUENTAS.

La Secretaria Regional Ministerial de Oesarrollo Social y Familia mantendra 

permanent© seguimiento y control de la ejecudon de los Programas, mediante el anaMfc y /L ^, 
evaluacion de los informes que se seftalan en la present© clbusula, visitas a terreSb S^igrkc|S?s^ftLj p}

' ^ Region de Los ugos £'/ 

€*» /
'*5 r&/

fuera procedente y otras acfividades conducentes a su proposifo.
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a) De los Informes Tecmcos de Avance y Final
S Ejecutor entregara a la SEREMI de Desarrollo Social y Familia informes tecnicos de 

avance trimestrales, desde iniciada la ejecucion del convenio, los que deberan ser 
entregados en el plazo de hasta 10 dfas h^biles siguientes at periodo que informa, por 
escrito en la ofidna de partes de la SEREMI respectiva, con respaldo electronico en el 
"Sistema de Gestidn de Convenios1’ (S1GEC) del Ministerio.

los Informes Tecnicos de Avance deberan dar cuenta, de todas las actividades o procesos 

desarrollados en tomo a la implementadon de los programas y el estado de avance en la 

ejecucibn de la cobertura comprometida.

El Ejecutor debera entregar un Informe Tecnico Final dentro de los 30 dfas corridos de 

conduida la ejecucion del programa respective y debera contener a to menos, la siguiente 

informacidn:
• Detalie con et estado de partidpacion de los usuarios(as) que ingresaron al Programa;
• Estado de situacibn general de los y las participantes del programa;
• Facilidades y obstaculos en la prestacibn del servicio, y las estrategias implementadas 

para resoiverlos.

b) De los informes de inversion Mensual y Final

La Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social y Familia de la Regibn de DE LOS 

LAGOS , ser£ responsabie, de conformidad con las normas establecidas por la 

Contralona General de la Repubfica sobre Procedimiento de Rendiciones de Cuentas, de;

* Exigir rendicibn mensual de cuentas de tos fondos otorgados, la cual debe ser 
entregada dentro de los quince (15) primeros dfas hbbiles administrativos del mes 

siguiente que se rinde.
* Proceder a su revisibn para deferminar la correcta inversibn de los recursoc

concedidos y el cumpiimiento de ios objetivos pactados. /<£
( ^

* Mantener a disposicibn de la Contralona General de la Republica, los antececjefet" 

relativos a la rendicibn de cuentas de las serialadas transferences.

O^1'
. r\

wi. ReS»6n « Los Lagos " ^ 
O
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Por Jo anterior, Ja entidad ejecutora, debera entregar a la SEREMI de Desarrollo Social y 

Familia respectiva, los siguientes documentos:

• Los comprobantes de ingreso con la documentaddn autentica o copia de esta si el 
Ejecutor es una institucidn pCiblica o la relacidn y ubicadbn de esta cuando proceda, 
que justifique los ingresos percibidos con los recursos que por el respective convenio 

se transfieren. El comprobante debera ser firmado por la persona responsable 

legalmente de percibirio,

• Informes Mensuales de Inversibn que den cuenta de la ejecucibn de los recursos 

redbidos, el monto detallado de la inversibn realizada y el saldo disponible para el 
mes siguiente, si lo bubiere. Estos informes deberbn ser remitidos por escrito, con 

respaldo electrbnico en el Sistema de Gestibn de Convenios (SIGEC) del Ministerio. 
Estos Informes deberbn entregarse dentro de los 15 primeros dlas hbbiles del mes 

siguiente a aquel que se estb informando, contado desde la transferencia de los 

recursos.
• Un informe Final de Inversibn que db cuenta de la ejecucibn de los recursos recibidos, 

el monto detallado de la inversibn realizada y el saldo no ejecutado, si io hubiere, 
diferenciando los rubros de gastos de inversibn y de administracibn, con expresibn de 

los montos asignados a cada tipo de gastos. Este informe debera entregarse dentro 

de los veinte (30) dlas hbbiles siguientes at termino de la ejecucibn del convenio.

En caso de que el Ejecutor sea una institucibn privada sin fines de iucro, debera remitir 
adembs, lo siguiente;
* Los comprobantes de egreso con la documentacibn autentica, que acrediten todos los 

pagos reaiizados con los recursos que por este convenio se transfieran y que ban sido 

informados en el Informe Financiero respective. Los comprobantes deberbn ser 
firmados por la persona responsable legalmente para efectuar el egreso.

• Los comprobantes de traspasos con la documentacibn autentica o la relacibn y 

ubicacibn de esta cuando proceda, que demuestren las operadones contables que no 

correspondan a ingresos y gastos efectivos.

—. SISTEJaADKPROMOCiON X 
— Y PfiQTEC^QK SOCIAL W 

Region de Us Lagos £
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El Mlnlsterio, a traves de la SEREMI, revisara los Infbrmes Tecnicos y de Inversidn, lanto 

los de avance como el final, dentro del plazo de 7 di'as h^biles, contados desde su 

recepcidn y podra aprobarlos u observarios. En caso de tener observadones o requerir 
adaradones por parte del Ejecutor, estas deberan ser notificadas por escrito dentro de los 

dos (2) dias sigulentes al termino de la revision. E! Ejecutor tendra un plazo de diez (10) 
di'as habiles contados desde la notificadon de las observadones, para hacer las 

correcciones u adaradones pertinentes y entregarlas a la SEREMI la que debera 

revisarlas dentro de los cinco (5) di'as habiles sigulentes a la fecha de su recepcidn, 
debiendo aprobarlos o rechazarlos en forma definitiva, lo que debera ser notificado al 
Ejecutor dentro de los dos (2) dias habiles siguientes de adoptada la dedsidn por la 

SEREMI.

Ambos tipos de Informes (Tecnicos y de Inversion) deberan ser coincidentes en cuanto a 

actividades e inversion realizada.

UND^CIMA: CONTRAPARIES TECNICAS

la Contraparte Tecnica sera el (la) Secretano(a) Regional Ministerial de Desarrollo Social 
y Familia o uno o mas funcionarios con responsabilidad administrativa dessgnados por 
este y tendra las siguientes funciones:

Supervisar y controlar el correct© desarrollo del modeto de intervenddn, velando por 
el estricto cumplimiento de lo acordado en el presente convenio, en concordancia con 

lo estipulado en las Bases, y en las Orientaciones vigentes. pudiendo para elio 

requerir informacion sobre su ejecucion, dtar a reuniones periodicas, aclarar dudas 

que surjan durante el proceso, establecer acuerdos tanto tecnicos como operativos, 
efectuar capacitadones, entre otras.
Realizar el segulmiento, monitoreo y supervisidn de la ejecucion del modelo de 

intervenddn.
Recepcionar, evaluar y aprobar los Informes presentados por el Ejecutor. /k
Mantener actualizado un archive con la totalidad de tos antecedentes del convenj^

I SiSjTFWA DE o \
Cualquier otra fundon que tenga por objeto velar por la correcta ejecucl<fecfefrRoT^^bN$og!lL.- j

Region de1"-7’— r'/
convenio. \ ^

a.

b.

c. Q

d.
e.
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f. Requenr en caso que corresponda, la renovadon de la garantia.

ta contraparte Tecnica del Ejecutor sera ejercida por_______________ ,
quien debera velar por la correcta ejecucion del presente convenio 

y se reladonara con la contraparte tecnica de la SEREMl, para todos los efectos 

senalados.

DEC1MA SEGUNDA: DEL 5ISTEMA DE REGISTRO, DER1VACION, SEGUIMIENTO Y 

MONITORED (SIGV)

RUT

E! Decreto Supremo N°34, de 2012, de ta Subsecretarta de Semcios Sodales del 
Ministerio de Desarrotlo Social y Famiiia , que aprueba el Reglamento de la Ley N° 20.595 

sobre Subsistema de Proteccion y Promocion Social “Seguridades y Oportunidades”, 
establece un Sistema de Registro, Deri v a cion, Seguimiento y Monitoreo, que forma parte 

de! Registro de Informacion Social del Ministeno de Desarroito Social y Famiiia, a que se 

refiere el Decreto Supremo Na 160, de 2007, y que constituye el soporte de informacion y 

comunicaciones para la coordinadon y supemsion de las acdones de acompaftamiento y 

seguimiento de la trayectoria de los usuarios.

El Ejecutor, para solicitar las claves de acceso, debera llenar el fbrmutario entregado por 
el Ministeno de Desarrotlo Soda! y Famitra para estos efectos y remitirlo via correo 

electronico a la contraparte tecnica de la SEREMl. Dicho formulario contjene la ndmina de 

las personas que por la naturaleza de sus lunciones deberan acceder a! Sistema de 

Registro, Derivacibn, Seguimiento y Monitoreo.

Las personas a quienes se les asigne dave de acceso af Sistema, no podran ceder bajo 

ninguna circunstancia sus claves y nombres de usuarios, y seten plenamente 

responsabies de las acciones efectuadas bajo el uso de su clave y nombre.

El Ejecutor debera cumplir con los estandares de seguridad que le informara el Ministeno, 
a traves de la SEREMl rsspectiva, para el acceso y uso del Sistema, debiendo resguardar> 
la confidencialidad de los dates a que tengan acceso las personas que por ia natural^ 

de sus lunciones deban acceder a este, conform© a las normas contenidas en __U/___
/ •rowocjoi*. '

N019 628 [-b YPROHccp;s^:'4i. :
Region deCos Ugvs& r •
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DECIMA TERCERA: INCUMPUMIENTO Y TERMING ANTICIPAOO DEL CONVENIO

En caso que la entidad ejecutora incumpla en forma grave las obligaciones establecidas 

en el presente convenio, la SEREMI podra, mediante resolucion fundadaT poner termino 

antidpado a 6ste, y exlgira al Ejecutor la restitucion de los recursos utilizados en 

actividades distintas a las contempladas en ei mismo o no rendldos satisfactoriamente. Se 

considerara mcumplimiento grave, las siguientes causales;

a) Si la organizacion ejecutora utifiza la totalidad o parte de los recursos, para fines 

diferentes a los estipulados en ef convenio.

Si se compmeba que la documentaddn, informadon o antecedentes ofidales 

presentados por la organizacion ejecutora no se ajusfan a la realidad o son 

adulterados.
Si el finandamiento cubriera bienes o servicios no utilizados durante la ejecuddn del 
modelo de inten/encion, de acuerdo a Jo estableddo en el convenio.
Si la organizacion ejecutora recibiera recursos por parte de otro organismo, sobre la 

base del mismo proyecto, para financiar los mismos gastos.
Si la organizacidn ejecutora no efectua las actividades comprometidas en el presente 

convenio.
Si la organizacibn ejecutora no destina los bienes adquiridos a los objetivos 

comprometidos.
Si la organizacion ejecutora no emplea personal en la cantidad o con las 

competencias necesarias para la adecuada ejecucidn de los Programas, de acuerdo 

con lo senalado en las Bases y en las Orientaciones de Implementacion y Ejecucion 

Metodologias de intervencion y Procedimientos de Gesiidn General de la 

Subsecretana de Servicios Sociales y lo estipulado en este instrumento.

b)

c)

d)

e)

n
9)

Para efectos de proceder a poner termino anticipado, la SEREMI deberi dar aviso por 
escrito a! Ejecutor, mediante carta certificada al domiciiio indicado en la comparecencia, 
expresando las circunstandas que lo motivan, indicando el incumplimiento en que se 

incumdo, dentro de los cinco (5) dlas habiles siguientes a que la SEREMI 
conocimiento de este. ____r\i/__________Cq

^ SISTEMA Df PROMOCION Q 
S YPROTecfcKJN SPCIAL fZ

Region oelos Lagos ^
OLa entidad ejecutora, dentro de los veinte (20) dfas habiles siguientes a la notificacid/pde
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dicha carta, debera entregar un inform© en ei que exponga Jos motivos que justifican eJ 

incumpiimiento. La SEREMi debera revisar dicho informe dentro del plazo de quince {15) 
dfas habiles, contados desde su recepcidn y podr£ aprobarlo o rechazarfo, en cuyo caso 

se procedera a hacer efectivo el termino anticipado del convenio.

En caso de resolverse fimdadamente Ja terminacion anticipada, Ja enttdad Ejecutora 

debera restituir los saldos no ejecutados, no rendidos, observados y/o rechazados dentro 

dei plazo de diez (10) dlas habiles desde la notificacion de la decision final. En caso de 

que el Ejecutor no restituya los saldos referidos dentro del plazo senalado, la SEREMI de 

Desarrollo Soda! y Familia ham efectiva fa garantra.

Con todo, el no presentar ios informes, no efectuar dentro del plazo las correcciones o 

adaraciones requeridas, o no subsanar o aclarar adecuadamente los errores u 

observaciones planteadas por la SEREMI, asi como no presentar o renovar la garantia si 
correspondiere, se considerara un incumplimienlo grave del convenio, en virtud del cual la 

SEREMI correspondiente podra poner termino a este y de corresponder, exigir la 

restitucion de los recursos no rendidos, no ejecutados, observados y/o rechazados .

DECIMA CUARTA : REEMBOLSO DE EXCEDENTES

A1 termino de ejecucidn del Programa y en caso que no se utilicen todos los recursos 

transferidos, el Ejecutor, dentro de los 15 dfas habiles siguientes a la aprobacibn del 
Infomie Final de Inversibn, debera hacer reintegro a la SEREMI de los excedentes.

DFCIMA QUINTA: DE LAS PERSONSRIAS

La personena con que concurren a este acto, el Sr. (a) Secretario(a) Regional 
Ministerial de Desarrollo Social y Familia de la Region DE LOS LAGOS , don (na)
Soraya Hahiat Said Teuber , consta en Decreto Supremo NA° 32 de jueves 22^^\TdF^ 

de marzo de 2018 , del Ministerio de Desarrollo Social; y la de don f\

Lucinda Hernandez Chacon - # consta en certihcado directorio del lunes 

enero de 2017
DECIMA SEXTA: El presents convenio se firma en dos (2) ejemplares, quedando uno

£
&

eft
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poder de cada parte.
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